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Parent Teacher conference (SEP’S)
Students will soon bring home a hote for you to Sigh
up for parent teacher conference, this is a great time
tO see how your child is in Class, For you to
communicate with your child’s teacher, and how you
Cah support your child at home. TWe would like to see
all of you attend.

Book Fair

There will be a book fair in the library during
parent teacher conference on February 12
from 2pm-7pm and February 13tk from 1pm-
7pm. This is a great time to buy your child a
book that they can read at home.

Wellness Policy

‘We would like to remind you about the district
Wellness Policy (G-3). If you choose to bring treats for
your child’s class please keep in mind that treats must:

e Contain less than 200 Calories.

¢ Contain less than 230 mg of Sodium.

e Include less than 35% of the total calories for
fat.

¢ Include less than 10% of the total calories for
saturated fat.

e Include zero trans-fat.

e Include less than 35% of the total calories from
sugars.

If you have any questions please stop by the office.

IMPORTANT DATES!

¢ February 7t — Glendale 5 grade parent info @
Edison Library

¢ February 11t - Utah Food Bank Distribution

February 13% — SCC/ Second Cup of Coffee

February 12t" and 13 — Parent/Teacher

conferences

February 13™ - Short day (students will be released at 1:00)

February 14th — No School (Professional Development)

February 17" - No School (presidents day)

* & o o

February 24" — Parent group meeting

Teacher Spot Light

Corine Warren is a first grade teacher she has
been a teacher for 17 years and she has been at
Edison for 7 years. She is from Idaho Falls,
Idaho and attended Westminster College. She
loves eating tacos and drinking sparkling water.
When she is not teaching she loves to spend
time with her 2 boys; Cruz and Grey. A fun fact
about Corine is that she has been struck by
lightning. She loves Edison because of the hard
working students and staff.

Para-Professional Spotlight
Cristina Figueroa is a student support
assistant and has been here for six years.
She is from Salt Lake City, Utah. She
loves all Hispanic food and drinking a
Pepsi. On her spare time she likes to go for
walk and shop at Rue 21 and JCPenny.
Cristina is married and has 2 adorable
daughters and is expecting a baby boy this
month. She loves Edison because of the
friendly staff and because the children are
very kind.

Quote of the Month
“You must never be
fearful about what you
are doing when it is
right.”

-Rosa Parks

No district employee or student shall be subjected to discrimination in employment or any district program or activity on the basis of age, color, disability, gender, gender identity, genetic information, national origin,
pregnancy, race, religion, sexual orientation, or veteran status. The district is committed to providing equal access and equal opportunity in its programs, services and employment including its policies, complaint
processes, program accessibility, district facility use, accommodations and other Equal Employment Opportunity matters. The district also provides equal access to district facilities for all youth groups listed in Title 36 of
the United States Code, including scouting groups. The following person has been designated to handle inquiries and complaints regarding unlawful discrimination, harassment, and retaliation: Tina Hatch, Compliance and
Investigations, 440 East 100 South, Salt Lake City, Utah 84111, (801) 578-8388. You may also contact the Office for Civil Rights, Denver, CO, (303) 844-5695.
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Conferencias de Padre y maestro (SEP’S)

Su hijo traerd a Casa Uha Carta de Su maestro para
que elija el dia ¥ la hora para las conferencias de
padre Yy maestro. Esta es uha grah oportuhidad para
ver cOmo Va su hijo en a escuela, usted puede
hacerle preguntas al maestro, y cOmo puede apoyar a
Su hijo en su casa. NOs encantaria que todos |os
padres asistieran.

Feria de Libros.

Pase a la biblioteca durante las conferencias el
12 de febrero de 2-7pm y el 13 de febrero de 1-
7pm. Tendremos la feria de libros. Usted podra
comprarle libros para sus hijos para que lean en
su casa.

La Péliza Guia de Nutricion del Distrito

Nos gustaria recordarles la péliza guia de nutricion del

distrito. Si usted va a mandar golosinas para la clase de su

hijo por favor tome en cuenta que:
¢ Contenga menos de 200 calorias
¢ Contenga menos de 230 mg de sodio

¢ Incluya menos de 35% del total calorias de grasa

¢ Incluya menos de 10% del total calorias de grasa
saturada.
¢ Incluya cero de grasa-trans.
¢ Incluya menos de 35% del total de calorias de
azucar.
Si tiene alguna pregunta pase a la oficina.

iFechas Importantes!

¢ 7 de febrero — informacién para padres de estudiantes

en 52 grado sobre la escuela Glendale en la biblioteca
de la escuela Edison

¢ 11 de febrero — Banco de comida

¢ 13 de febrero - Reunion de consejo de la
Comunidad Escolar/Segunda taza de café

¢ 12y 13 de febrero—- Conferencias de padre y
maestros

¢ 13 de febrero — Dia corto (estudiantes saldran la 1:00pm)

¢ 14 de febrero — No habra clases (pia capacitacién de los
maestros)

¢ 17 de febrero — No habra clases (dia del presidente)
¢ 24 de febrero — Reunién de padres

Maestro en Primer Plano

Corine Warren es maestra en primer grado.
Ella ha sido maestra por 17 anos y ha
estado aqui en la escuela Edison por 7 afos.
Ella es de Idaho Falls, Idaho y atendié la
universidad Westminster. A ella le encanta
come tacos y tomar agua mineral. Cuando
no esta dando clases a ella le encanta pasar
tiempo con sus hijos; Cruz y Grey. Un dato
curioso sobre Corine es que fue alcanzada
por un rayo. Ella ama a Edison por que los
estudiantes y personal son muy

trabajadores.

Para-profesional en Primer Plano
Cristina Figueroa es asistente de apoyo para
los estudiantes, ella ha trabajado en la escuela
Edison por 6 anos. Ella es de Salt Lake City,
Utah. A ella le encanta la comida hispana y
Pepsi. En su tiempo libre le gusta salir a
caminar, e ir de compras a Rue 21 y JCPenny.
Cristina esta casada y tiene dos hijas
adorables, y espera su primer nino este mes.
Ella ama a Edison por el personal que son muy
amigables, y por los estudiantes que son
amables.

Dicho del Mes
“No debes temer sobre lo
que estds haciendo si sabes

que es lo correcto.”
-Rosa Parks

Ningiin empleado o estudiante del distrito debe estar sujeto a discriminacion en el empleo o cualquier programa o actividad del distrito en base a la edad, color, discapacidad, género, identidad sexual, informacion
genética, origen nacional, embarazo, raza, religion, orientacion sexual, o estado de veterano. El distrito estd comprometido a proporcionar un acceso equitativo y oportunidades equitativas en sus programas, servicios y
empleo, incluyendo en sus reglamentos, procesos de reclamaciones, accesibilidad a los programas, uso de las instalaciones del distrito, acomodaciones y otros asuntos con respeto a las Oportunidades de Empleo
Equitativo. El distrito también ofrece acceso equitativo dentro de las instalaciones del distrito para todos los grupos de jévenes que figuran bajo el Titulo 36 del Cédigo de los Estados Unidos, incluyendo los grupos de los
boys scout. La siguiente persona ha sido designada para atender los asuntos y reclamaciones relativas a la discriminacion ilegal, acoso y represalias: Tina Hatch—Cumplimento e Investigaciones, 440 East 100 South, Salt
Lake City, Utah 84111, (801) 578-8388. Usted también puede comunicarse con la Oficina de Derechos Civiles, Denver, CO, (303) 844-5695.



